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PROTOKÓŁ ANALIZY PRACY PISEMNEJ STUDENTA


	Autor pracy
	

	Przedmiot
	

	Prowadzący zajęcia
	

	Temat pracy
	


	Kierunek studiów/specjalność
	

	Forma studiów/rok studiów
	

	Osoba analizująca
	

	Data analizy
	




Opinia:
(adekwatność treści, formy i poziomu pracy do zakładanych efektów kształcenia)
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Zalecenia dotyczące poprawy jakości:
(opcjonalnie; wymagane w przypadku dostrzeżenia nieprawidłowości)
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									    (podpis osoby analizującej)
