Zalgcznik do uchwaty nr 55/2025 Rady Dydaktycznej Wydziatu Humanistycznego
z dnia 26 lutego 2025 r.

Zasady odbywania i zaliczania praktyk zawodowych na Kkierunku

filologia polska, studia stacjonarne drugiego stopnia

dla cyklu ksztalcenia rozpoczynajacego si¢ od roku akademickiego 2024/2025

1. Termin i czas trwania praktyk.

Studenci kierunku filologia polska, studia drugiego stopnia, specjalnos$¢: edytorstwo
wspotczesne, literaturoznawcza i jezykoznawcza s3 zobowigzani do odbywania praktyk
zawodowych, wynikajacych z toku studidow. Studenckie praktyki zawodowe sa integralna
czescig procesu ksztalcenia oraz petnig wazng funkcje w procesie przygotowania zawodowego
absolwentow.

Praktyka zawodowa na specjalnosciach: edytorstwo wspodlczesne, literaturoznawczej,
jezykoznawczej trwa 2 tygodnie, odbywa si¢ w semestrze czwartym i obejmuje co najmnie;j
60 godzin.

Praktyka nie musi by¢ realizowana w trybie cigglym. Praktyka podlega zaliczeniu na

oceng, wpisywanym w semestrze czwartym (5 punktow ECTS).

2. Celem praktyk zawodowych jest:

a) poszerzenie wiedzy zdobytej na studiach 1 rozwijanie umiejetnosci jej wykorzystania;
praktyczne zastosowanie wiedzy merytorycznej podczas realizacji czynnosci 1 zadan
zwigzanych z praktyka zawodowa; analizowanie wiasnej pracy 1 jej efektow;

a) ksztaltowanie umiejetnosci niezbednych w przysziej pracy zawodowej poprzez
zapoznanie si¢ z organizacjg i zasadami, celami i sposobami funkcjonowania r6znych
typoéw instytucji kultury, os$wiaty, wydawnictw, mediow tradycyjnych, mediow
elektronicznych, placoéwek samorzadu lokalnego lub organizacji pozarzadowych;

b) poznanie specyfiki pracy na roznych stanowiskach w tym: redaktora, edytora tekstu,

rzecznika prasowego lub pracownika réznego typu placowek kulturalnych,



reklamowych, oswiatowych lub wydawniczych, a takze — instytucji badawczych
1 osrodkow naukowych;

c) planowanie dzialan zwigzanych z charakterem instytucji i ich terminowe, rzetelne
1 staranne wykonywanie pod kierunkiem opiekuna, poznanie sposobow komunikacji
profesjonalnej oraz metod i narzedzi wykorzystywanych w danej instytucji;

d) ksztattowanie zdolnosci organizacyjnych, umiej¢tnosci pracy w zespole i nawigzywania
kontaktéw, poczucia odpowiedzialnosci za powierzone zadania, a takze — poznawanie

1 utrwalanie zasad etyki zawodowe;.

3. Miejsce odbywania praktyk:
Miegjscem odbywania praktyk moga by¢:

a) wydawnictwa,

b) instytucje medialne (media tradycyjne, media elektroniczne),

c) agencje reklamowe,

d) instytucje kultury,

e) instytucje o$wiatowe,

f) placowki samorzadu lokalnego,

g) organizacje pozarzadowe,

h) instytucje badawcze, osrodki naukowe,
ktére gwarantuja realizacj¢ celow i1 programu praktyk. Student moze odbywac praktyke za
granicag. W przypadku odbywania praktyki w instytucjach zagranicznych praktykanci sa
zwolnieni z obowiazku dostarczenia Potwierdzenie odbycia studenckiej praktyki zawodowej
pod warunkiem, ze w opinii pracodawcy znajdg si¢ wszystkie tresci zawarte w ww.
dokumencie. Studenci odbywajacy praktyke w instytucjach zagranicznych sa zobowigzani

dostarczy¢ poswiadczong przez thumacza polska wersj¢ dokumentéw wystawionych za granica.

4. Zasady weryfikacji miejsc praktyk zawodowych zaproponowanych przez studentow.
W przypadku praktyki w organizacji/zaktadzie pracy innym, niz wskazane w punkcie 3
o skierowaniu studenta na praktyke Opiekun praktyki decyduje na podstawie planu praktyki

ustalonego z pracodawca lub innych informacji studenta o zadaniach, ktore bedzie wykonywac.

5. Zasady uznawania efektow uczenia si¢ osiggnigtych w ramach pracy
zawodowej/spotecznej lub dziatalno$ci gospodarczej za rOwnowazne efektom uczenia

si¢ zdefiniowanym dla praktyk zawodowych



Podstawga do zaliczenia praktyki albo jej cze$ci moze by¢ praca zawodowa lub spoteczna,
jesli w trakcie jej wykonywania student realizuje zadania prowadzace do osiggni¢cia efektow
uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji spotecznych, przewidzianym dla
praktyk zawodowych, opisanych szczegélowo w sylabusie przedmiotu. Prodziekan
ds. studenckich na wniosek studenta podejmuje decyzje o zaliczeniu catosci lub czesci praktyki.
O takie zaliczenie moga ubiega¢ si¢ studenci zatrudnieni w trakcie studidéw na podstawie
umowy O prace W wymiarze co najmniej 2 etatu przez okres minimum jednego roku
w placowce os$wiatowej, kulturalnej, wydawniczej, medialnej itp. na stanowisku
odpowiadajagcym zdobywanym kwalifikacjom zawodowym. Realizacja zadan powinna by¢
udokumentowana. Do podania o zaliczenie praktyki nalezy dotaczy¢: umowe o prace;
dokumentacje¢ odnoszaca si¢ do zakresu zwolnienia z praktyki okreslong przez opiekuna
praktyki z ramienia uczelni; opini¢ dyrektora placéwki, ktéra powinna zawieraé opis
stanowiska pracy i wykonywane czynno$ci oraz ocen¢ umiej¢tnosci zawodowych studenta.

Zaliczenie to jest rtownoznaczne ze zwolnieniem studenta z obowigzku odbycia praktyki.

6. Ramowy program praktyk
W trakcie odbywania praktyk student powinien:

a) uzyska¢ wiedze o strukturze, celach i zasadach funkcjonowania instytucji, w ktorej
realizowane s3 zadania zwigzane z dziatalnoScia wydawnicza lub pozwalajaca
wykorzystywac ogdlng wiedze polonistyczna;

b) uzyska¢ wiedze na temat awansu zawodowego w instytucji, w ktorej realizowane sg
zadania zwigzane z dziatalnoscig wydawnicza lub pozwalajacg wykorzystywac¢ ogdlng
wiedze polonistyczng;

c) zdoby¢ wiedzg o uczestnikach dziatalnosci instytucji, w ktorej realizowane sa zadania
zwigzane z dzialalno$ciag wydawnicza lub pozwalajaca wykorzystywaé ogdlng wiedze
polonistyczng;

d) uszczegdlowi¢ wiedzg na temat zasad komunikowania si¢ w zakresie spraw
profesjonalnych w instytucji, w ktorej realizowane sg zadania zwigzane z dzialalnoscia
wydawniczg lub pozwalajaca wykorzystywaé ogdlng wiedzg polonistyczng;

e) uzyska¢ wiedz¢ na temat etyki pracy w instytucji, w ktorej realizowane sa zadania
zwigzane z dziatalno$cig wydawniczg lub pozwalajaca wykorzystywaé ogolng wiedze

polonistyczng;



g)

h)

3

k)

poszerzy¢ wiedze na temat zadan i sposobow ich realizacji wtasciwych dla instytucji,
w ktorej realizowane sg zadania zwigzane z dzialalno$cig wydawnicza lub pozwalajaca
wykorzystywac ogdlng wiedzg polonistyczna;

kreatywnie wykorzystywa¢ wiedzg¢ 1 umiejetnosci z zakresu literaturoznawstwa oraz
jezykoznawstwa dla realizowania zadan typowych dla instytucji, w ktorej realizowane
sa zadania zwigzane z dziatalno$cia wydawnicza lub pozwalajaca wykorzystywaé
og6lng wiedze polonistyczna;

planowac i pod kontrolg opiekuna prowadzacego realizowa¢ zadania charakterystyczne
dla instytucji, w ktorej realizowane sg zadania zwigzane z dziatalno$cig wydawnicza
lub pozwalajaca wykorzystywaé og6lng wiedze¢ polonistyczna;

dobiera¢ stosowne metody, narzgdzia i strategie oraz wdraza¢ wtasciwe procedury do
realizacji zadan w instytucji, w ktorej wykonywane sg zadania zwigzane z dziatalno$cig
wydawniczg lub pozwalajaca wykorzystywac ogdlng wiedze polonistyczna;

stosownie, poprawnie oraz zgodnie z zasadami etyki i dobrych praktyk uczestniczy¢
w komunikacji za posrednictwem roéznych kanatow i technik komunikacyjnych
z pracownikami oraz uczestnikami dziatan instytucji, w ktorej realizowane sg zadania
zwigzane z dzialalno$ciag wydawnicza lub pozwalajaca wykorzystywaé ogdlng wiedze
polonistyczna;

wspolnie z opiekunem prowadzacym praktyk zawodowych krytycznie analizowac
realizacje powierzonych sobie prac oraz zadan zwigzanych z dziatalno$cig instytucji,

w ktorej realizowane sa praktyki zawodowe.

Zadania studenta Liczba godzin

Zapoznanie si¢ z zasadami, celami 1 sposobami
funkcjonowania instytucji (w tym takze z zasadami 9

etyki zawodowe;j)

Zapoznanie si¢ z uczestnikami dzialalno$ci instytucji,
sposobami komunikacji profesjonalnej, wykorzystywanymi 5

metodami, narzedziami 1 strategiami

Pod kierunkiem opiekuna prowadzacego planowanie zadan
zwigzanych z charakterem instytucji, przeznaczonych do 1

wykonania podczas praktyki




Wykonywanie zadan zgodnych z planem, pozwalajacych na
kreatywne wykorzystywanie wiedzy uzyskiwanej podczas

4. zaje¢ na uczelni, stosowanie roznorodnych technik 1 kanatow 40
komunikacyjnych, metod, narzedzi i strategii w celu jak

najlepszej realizacji powierzanych zadan

Analizowanie sposobu wykonywania powierzonych zadan
pod kierunkiem opiekuna prowadzacego

RAZEM 60

W zaleznos$ci od specyfiki pracy jednostki przyjmujacej na praktyke dopuszcza si¢
roéznice w zakresie liczby godzin po§wigconych na poszczegdlne zadania.

Studentowi w czasie praktyki nie wolno petni¢ zastgpstw za nieobecnych pracownikow
ani prowadzi¢ zadnych obowigzkéw bez nadzoru opiekuna prowadzacego. Praktyka nie jest
robwnoznaczna ze stosunkiem pracy i odpowiedzialno$¢ za jej prawidlowy tok oraz za

bezpieczenstwo studenta spoczywa na opiekunie.

7. Koszty
Studenci nie otrzymuja za praktyke wynagrodzenia z uczelni. Wydziat Humanistyczny
US nie pokrywa kosztow zwiagzanych z organizacjg praktyk na kierunku filologia polska, studia
I stopnia. Koszty wyzywienia, noclegdw oraz dojazdéw zwigzanych z odbywaniem praktyki
poza miejscem zamieszkania ponosi student.

Praktykantowi nie wolno powierza¢ zadnych dodatkowych, ptatnych funkcji.

8. Szczegbdlowe zasady zaliczania praktyk zawodowych, jesli specyfika kierunku wymaga
szczegblowego doprecyzowania lub dodatkowych dokumentow.

Nie dotyczy

9. Inne wymagane zapisy wynikajace ze specyfiki kierunku.

Nie dotyczy



