Zalgcznik uchwaly nr 104/XXXVII/2023 Rady Dydaktycznej Wydziatu Humanistycznego US
zdnia 26 X 2023 r

REGULAMIN PRAKTYK ZAWODOWYCH
DLA SPECJALNOSCI NAUCZYCIELSKIEJ
na kierunku historia, studia stacjonarne drugiego stopnia

§1
Praktyka dydaktyczna stanowi integralng czgs¢ procesu ksztatcenia kandydatow na nauczycieli
szkot ponadpodstawowych i rownoczes$nie z innymi zajgciami objetymi programem studiow
podlega obowigzkowemu zaliczeniu. Za odbyta praktyke student otrzymuje zaliczenie z oceng
oraz 5 punktow ECTS.

§ 2
Praktyka moze si¢ odby¢ wytacznie w trakcie trwania semestru, pod nadzorem nauczyciela
akademickiego wyznaczonego na opiekuna praktyk z ramienia US. Studenci studiow
stacjonarnych na kierunku historia studia drugiego stopnia sg zobowigzani do odbycia praktyki
zawodowej dydaktycznej ciagtej w wymiarze 60 godzin (4 tygodnie) w semestrze 3 w terminie
wskazanym przez dziekana.

§3
Studenci odbywaja praktyke w szkole $redniej wybranej przez siebie lub wskazanej przez Dziat
Praktyk na terenie Szczecina.

§4
Cele praktyki:

1. Zapoznanie si¢ studentéw z rodzajami dokumentacji dzialalnosci dydaktycznej
prowadzonej w szkole.

2. Wdrazanie studentow do samodzielnego stosowania zdobytej wiedzy w praktyce
dydaktycznej, tj. do planowania, organizowania 1 prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych,
glownie o charakterze lekcyjnym, w szkole ponadpodstawowe;.

3. Doskonalenie umiej¢tnosci stosowania wiedzy ogolnej i1 dydaktycznej w procesie
rozwiazywania konkretnych problemow dydaktycznych.

4. Zapoznanie z programami nauczania 1 programem wychowawczym szkoty oraz
sposobami ich realizacji i ewaluacji.

5. Obserwacja i analiza pracy dydaktycznej nauczyciela historii, jego interakcji z uczniami
oraz sposobow planowania 1 przeprowadzania lekcji.

6. Obserwacja praktycznej realizacji zadan reformy edukacji dokonujacej sie we
wspotczesnej szkole.

7. Poznanie pracy wychowawcy klasy, ko6t zainteresowan oraz biblioteki szkolne;.

8. Doskonalenie umiejetno$ci analizowanie wiasnej pracy 1 jej efektow.

§5
Organizacja praktyki:
1. Praktyka kieruje opiekun prowadzacy, ktory musi by¢ nauczycielem przedmiotu
posiadajacy uprawnienia do nauczania przedmiotu i posiadajacy co najmniej S-letnie
doswiadczenie w jego prowadzeniu.



2. Do obowigzkéw nauczyciela — opiekuna prowadzacego nalezy:

a) okre§lenie na poczatku praktyki szczegétowego planu jej przebiegu,
obejmujgcego tematy i terminy lekcji hospitowanych przez studenta;

b) ustalenie tematow i terminow lekcji prowadzonych przez studenta, przy czym
termin pierwszej lekcji powinien by¢ ustalony co najmniej na trzy dni przed jej
przeprowadzeniem, okreS$lenie zakresu 1 terminow innych czynno$ci
wykonywanych przez studenta;

c) dbanie o poziom merytoryczny i metodyczny prowadzonych przez studenta
zaje¢ (wszystkie przeprowadzone przez studenta zajgcia powinny byc
omoOwione przez nauczyciela);

d) ocena konspektow i przeprowadzonych lekcji oraz przebiegu catosci praktyki;

e) ulatwienie studentowi dostepu do pomocy naukowych i srodkéw dydaktycznych
znajdujacych si¢ w szkole (ksigzki, podreczniki, sprzet audiowizualny, itp.);

f) omoéwienie ze studentem lekcji hospitowanych i prowadzonych.

3. Praktyka studenta z ramienia uczelni kieruje pracownik Uniwersytetu Szczecinskiego,
opiekun praktyk, powotywany przez Dziekana Wydzialu. Do obowigzkéw opiekuna
praktyk z ramienia US nalezy:

a) poinformowanie studentéw o regulaminie oraz warunkach zaliczenia praktyki;

b) udzielanie konsultacji w trakcie trwania praktyki;

c¢) hospitowanie wybranych lekcji prowadzonych przez studentow w ramach
praktyki;

d) sprawdzenie i ocena dokumentacji praktyki;

e) zaliczenie catosci praktyki i wystawienie oceny na koniec semestru;

f) wpisanie zaliczenia i oceny w indeksie (w systemie elektronicznym);

g) przekazanie pelnej dokumentacji odbycia praktyki przez studentow do Dziatu
Wsparcia Procesu Dydaktycznego w terminie do 30 dni od daty zakonczenia
praktyk. Dokumentacja obejmuje poprawnie wypekniony dziennik praktyk wraz
z opinig i oceng nauczyciela — opiekuna prowadzacego oraz sprawozdanie
opiekuna z ramienia US.

4. Studentowi w czasie praktyki nie wolno petni¢ zastepstw za nieobecnych nauczycieli
ani prowadzi¢ zadnych zaje¢ z uczniami bez nadzoru nauczyciela prowadzacego.

5. Praktyka nie jest rownoznaczna ze stosunkiem pracy i odpowiedzialnos¢ za prawidtowy

tok zaje¢ prowadzonych przez studenta oraz za bezpieczenstwo ucznidw spoczywa na

nauczycielu.

Praktykantowi nie wolno powierza¢ zadnych dodatkowych, ptatnych funkcji.

7. Dodatkowe informacje:

a) student na czas odbywania praktyki ma obowigzek ubezpieczenia si¢ od
nastepstw nieszczegsliwych wypadkow;

b) koszty wyzywienia, noclegéw oraz dojazdow zwigzanych z odbywaniem
praktyki poza miejscem zamieszania ponosi student, uczelnia nie zwraca
poniesionych w tym zakresie wydatkow.
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§6
Obowiazki studenta wynikajace z odbywania praktyki dydaktycznej

Do obowigzkéw studenta nalezy:
a) stawienie si¢ w szkole w pierwszym dniu trwania praktyki;
b) przestrzeganie obowigzujacego w szkole statutu i dyscypliny pracy;
c) realizacja programu praktyki;



d) przedstawianie nauczycielowi - opiekunowi prowadzgcemu konspektu kazdej
prowadzonej lekcji nie p6zniej niz jeden dzien przed planowang lekcja, ktora moze
zosta¢ przeprowadzona tylko po akceptacji konspektu przez nauczyciela;

e) wykorzystanie w procesie dydaktycznym technologii informacyjnych;

f) podejmowanie indywidualnej wspotpracy z uczniem zdolnym badz z uczniem o
specjalnych potrzebach edukacyjnych;

g) przygotowanie i zastosowanie narzgdzi do diagnozowania wiedzy i umiejetnosci
uczniow,

h) podejmowanie wspolpracy z innymi nauczycielami (pedagogiem, wychowawca,
bibliotekarzem);

1) zlozenie opiekunowi praktyk z ramienia US peinej dokumentacji przebiegu praktyki
w terminie 7 dni od jej zakonczenia.

§7

Dokumentacja praktyki:

1.
2.

3.
4.

Szczegolowy plan przebiegu praktyki.

Opinia z przebiegu praktyki podpisana przez opiekundow praktyki i Dyrektora szkoty
wraz z dokonang oceng przez opiekuna praktyki.

Dziennik praktyk.

Konspekty prowadzonych lekcji i zaje¢ pozalekcyjnych wraz z dokonang przez
opiekuna oceng.

Dokumentacja ztozona opiekunowi uczelnianemu powinna by¢ przekazana w teczce
aktowej, opatrzonej danymi studenta (nazwisko, imig, rok studidw, grupa) w ciagu
tygodnia po odbytej praktyce.

§ 8

Program praktyki

Zadania studenta Praktyka ciagta

Hospitacje lekcji 1
Samodzielne prowadzenie lekcji 2
Sprawdzanie prac pisemnych 2
Zapoznanie z dokumentacja szkoty 2
Pozalekcyjne formy edukacji historycznej (koto 2
zainteresowan, wycieczka, apele szkolne itp.)
Przygotowanie narzedzi diagnostycznych 4
Omowienie lekcji hospitowanych i prowadzonych 10
RAZEM 60
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Ponadto w trakcie praktyki studenci powinni:

a) pehi¢ wraz z innym nauczycielem dyzury w czasie przerw miedzylekcyjnych;
b) w miar¢ mozliwos$ci uczestniczy¢ w radach pedagogicznych, w zebraniu rodzicow,
samorzadu uczniowskiego.

§9

Warunki zaliczenia praktyki:

l.

Student otrzymuje szczegdtowe warunki zaliczenia praktyki od opiekuna praktyk
zramienia US (dokument Warunki zaliczenia praktyki dydaktycznej). Warunki te obejmuja
zadania, jakie nalezy wykona¢ przed rozpoczeciem praktyki, w trakcie jej trwania oraz po



jej zakonczeniu. Koncowym warunkiem zaliczenia praktyki jest terminowe ztozenie przez
studenta prawidtowej i kompletnej dokumentacji z przebiegu praktyki.

W przypadku niezaliczenia praktyki w pierwszym 1 drugim terminie, prodziekan ds.
studenckich podejmuje decyzje o skresleniu z listy studentéw lub, na wniosek studenta, o
skierowaniu na powtarzanie przedmiotu lub semestru studiow.

§ 10

Zaliczenie praktyki na podstawie zatrudnienia

1.

Opiekun praktyk z ramienia US, na wniosek studenta, moze wyrazi¢ zgode na zaliczenie
praktyki na podstawie zatrudnienia. O takie zaliczenie mogg ubiega¢ si¢ studenci
zatrudnieni w trakcie studiow na podstawie umowy o prace w wymiarze co najmniej 7>
etatu przez okres minimum jednego roku na stanowisku nauczyciela historii, na
odpowiednim stopniu systemu ksztatcenia, w szkole publicznej lub w szkole
posiadajacej uprawnienia szkét publicznych.

Do podania o zaliczenie praktyki na podstawie zatrudnienia nalezy dotaczy¢ kopie
umowy o prace oraz opini¢ dyrektora szkoty, ktéra powinna zawiera¢ opis stanowiska
pracy i wykonywanych czynnoS$ci, jak réwniez ocen¢ umiej¢tnosci metodycznych
1 pedagogicznych studenta.

Studentéw zaliczajacych praktyke na podstawie zatrudnienia réwniez obowigzuja
Warunki zaliczenia praktyki dydaktycznej okre§lone przez opiekuna praktyk z ramienia
US.



